
Beslutningstræ – hvad forventes der af dig som virksomhed

Kilde: Baseret på Roadmap to CSR risk Management af MVO Nederland (https://www.mvorisicochecker.nl/en/roadmap-csr-risk-
management) og UN - AN Interpretive Guide: https://www.ohchr.org/Documents/Publications/HR.PUB.12.2_En.pdf

Forventet engagement

Forårsage Bidrage til
Er direkte 

forbundet med

Hvis en 
virksomhed 
risikerer at…

Minimere og forbygge at der sker 
negativ påvirkning 

Bruge virksomhedens 
indflydelse til, at undgå 
og minimere, at der sker 

negativ påvirkning

Bruge 
virksomhedens 

indflydelse til, at 
undgå og 

minimere, at der 
sker negativ 
påvirkning

Øge ens indflydelse hos f.eks. leverandører, 
hvis det er nødvendigt

Sørge for 
genopretning

Sørge for 
genopretning

Intet direkte 
ansvar, men 

virksomheden 
kan vælge at 
hjælpe med 

genopretning

Så skal 
virksomheden…

Og…

Og hvis negativ 
påvirkning på 

menneskerettig-
heder opstår…

https://www.mvorisicochecker.nl/en/roadmap-csr-risk-management
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/HR.PUB.12.2_En.pdf

